
CHEFFE DE PROJET CULTUREL

Bât 4, escalier 18, Appt 007
Résidence le Môle, 
Pointe Courchet, 
97240 Le François
06.96.08.05.74
lemollah74@gmail.com

AUTONOME, RIGOUREUSE ET RESPONSABLE, TOUTES LES MISSIONS CAPITALES AU SUCCÈS DE VOTRE 
CELLULE, SERONT CONDUITES DANS LE STRICT RESPECT DE VOS STRATÉGIES ET POLITIQUES INTERNES 

FORMATIONS

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

DEGRÉ II MARKETING DIGITAL
Awitec Martinique - certification google/IAB LAB EUROPE

D.U CONCEPTION DE PROJET ET MÉDIATION CULTURELLE
Université de BORDEAUX 3/CFASE

AGENT DE RESERVATION ET DE COMPTOIR
Diplôme international délivré par l’agence IATA à MONTREAL.

DEUG D’ANGLAIS
Campus de Schoelcher - MARTINIQUE

2020

2006

1996

1993

JOSEPH CHARPENTE & COUVERTURE (J.C.C) Assistante de Direction - Saint-Joseph (MQ)
Mettre en place l’interface administrative et comptable de l’entreprise - Gérer l’inventaire des produits transformables - 
Répondre aux appels d’offre publics - Tutorer les apprentis en formation supérieurs à BAC+3.

FAST MOTO SERVICES CO-FONDATRICE, DIRECTRICE ADJOINTE
Mettre en place et gérer le fonctionnement de la cellule de gestion de cette entreprise en free-lance.

CAID DE DILLON CHEFFE DE PROJET
Conduire durant 3 ans une mission d’accompagnement de public en difficulté sur des chantiers d’insertion (ACI),
principalement dans l’espace vert et le BTP.

10/2018
02/2019

12/2004
09/2007

04/1995
09/2004

COORDINATRICE DE PROJET LÉKOL’ART
Piloter le projet Lékol’art et superviser la mise en place dans les écoles du territoire - Veilller à la conformité des interventions en 
regard du cadre de l’Académie Martinique - Former et manager les équipes de terrain.

12/2020
12/2021

COMPÉTENCES

•	 DÉTERMINER les objectifs d’un projet 

•	 DÉFINIR les moyens humains, matériels et 
financiers d’un projet 

•	 DÉVELOPPER un réseau de partenaires (autres 
services de l’État, réseau associatif, entreprises privées) 
et les mobiliser 

•	 PILOTER un projet / gestion de projet 

•	 IMPULSER un projet au niveau local, national ou 
européen 

•	 CONTRÔLER la réalisation des actions menées et 
émettre des préconisations 

•	 INTERVENIR pour des projets/missions selon 
le domaine d’intervention (culture, évènementiel, 
développement durable, habitat, jeunesse, transport /...)

•	 ÉLABORER, appliquer  et superviser la mise en 
œuvre des conventions de délégation de services 
publics (publicité, candidats, marchés, prestations) 

•	 RÉDIGER des procès-verbaux de séance du conseil 
municipal ou régional 

•	 DIFFUSER des délibérations de séance du conseil 
municipal ou régional 

•	 GESTION COMPTABLE 

•	 TECHNIQUES DE COMMUNICATION 

•	 ANALYSE STATISTIQUE

LANGUES

ANGLAIS......................Courant
ESPAGNOL.................Très bon

PERMIS

B - Véhicule léger

CENTRES D’INTÉRET

MUSIQUE : chanteuse, choriste sur scène et en studio,
ART THÉRAPIE : Thérapeute et accompagnant


